
1 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

SPRAWOZDANIE Z DZIAŁANOŚCI GMINNEGO 

OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ  

W WARLUBIU ZA ROK 2025 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2 

 

 

WPROWADZENIE 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Warlubiu realizuje zadania z zakresu pomocy 

społecznej określone w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej oraz w innych 

aktach prawnych i programach rządowych.  

Celem działalności Ośrodka jest wspieranie osób i rodzin w trudnej sytuacji życiowej, 

przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu oraz rozwijanie działań sprzyjających integracji 

lokalnej wspólnoty.  

 

AKRES DZIAŁALNOŚCI 

W analizowanym okresie GOPS w Warlubiu realizował zarówno zadania własne gminy, jak  

i  zadania zlecone z administracji rządowej, w tym:  

- udzielanie pomocy finansowej i rzeczowej osobom i rodzinom w trudnej sytuacji,  

- realizację świadczeń rodzinnych, funduszu alimentacyjnego, 

- udzielanie wsparcia osobom starszym, samotnym i niepełnosprawnym,  

- prowadzenie pracy socjalnej oraz działalności profilaktycznej i środowiskowej,  

- realizację programów rządowych z zakresu polityki społecznej i senioralnej.  

 

ŚWIADCZENIA I FORMY POMOCY 

W omawianym okresie GOPS realizował pomoc finansową i niepieniężną, w tym:  

- zasiłki stałe , okresowe i celowe,  

- świadczenia rodzinne, fundusz alimentacyjny 

- pomoc w zakresie dożywiania w ramach programu „Posiłek w szkole i w domu”,  

- usługi opiekuńcze w miejscu zamieszkania,  

- specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami psychicznymi, 

- wsparcie w ramach programów „Opieka 75+”, „Opieka wytchnieniowa”, „Korpus Wsparcia   

Seniorów”, 

- zapewnienie schronienia dla osób bezdomnych,  

- pomoc rzeczową i wsparcie kryzysowe dla osób i rodzin w potrzebie.  

  

DZIAŁANIA ŚRODOWISKOWE I WSPÓŁPRACA 

      Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Warlubiu prowadzi aktywne działania 

środowiskowe ukierunkowane na integrację społeczną i aktywizację mieszkańców.  

      Na terenie gminy funkcjonują trzy Kluby Seniora: w Lipinkach, w Płochocinie oraz                              

w Wielkim Komorsku.  Do klubów uczęszcza łącznie 62 seniorów, którzy uczestniczą                      

w zajęciach aktywizujących, edukacyjnych, kulturalnych i rekreacyjnych.  

Ponadto GOPS prowadzi świetlicę środowiskową dla dzieci i młodzieży w Wielkim 

Komorsku, zapewniającą opiekę, pomoc w nauce, rozwój zainteresowań oraz działania 

profilaktyczne. 

      GOPS współpracuje z instytucjami gminnymi, szkołami, Policją, PCPR w Świeciu oraz 

organizacjami pozarządowymi, zajmuje się obsługą organizacyjną Zespołu ds. 

Przeciwdziałania Przemocy Domowej. Przy Ośrodku działa również Gminna Komisja ds. 

Rozwiazywania Problemów Alkoholowych. 
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INFORMACJA FINANSOWA  
 

  
Wydatki w zł 

Rozdział 

Rodzaj zadania 
2024 2025 

Ilość osób 

korzystających   
2024 Ilość osób 

korzystających   
Kwota  

85153 Przeciwdziałanie 

narkomanii 
- 1 244,00 - 0,00 

85154  Przeciwdziałanie 

alkoholizmowi 
- 151 481,69 - 161 958,65 

85510 Placówki opiekuńczo - 

wychowawcze 
5 181 157,74 3 109 794,04 

85202 Domy Pomocy Społecznej 

 
10 530 405,94 9 476 587,09 

85205 Zadania w zakresie 

przeciwdziałania przemocy   

7 687,00 

w tym dotacja      

6 000,00 

 

6 045,82  

w tym dotacja 

5990,12  

85508 Rodziny zastępcze  
14 207 856,68 14 222 406,89 

85504 Wspieranie rodziny  

Zatrudnienie asystentów 

rodziny  

2 

15 rodzin 

objętych pomocą  

97 743,20 

w tym dotacja: 

7080,47 

(dodatek 

motywacyjny) 

dotacja: 

20 975,35  

Program Asystent 

rodziny 

2 

14 rodzin 

objętych pomocą 

 

128 602,22 

w tym dotacja: 

20 822,58 

(dodatek 

motywacyjny) 

 dotacja  

21 752,95 

Program 

Asystent rodziny

  

85502 Świadczenia rodzinne,  

„Becikowe”, 

świadczenia z funduszu 

alimentacyjnego, 

zasiłek pielęgnacyjny, 

świadczenie pielęgnacyjne 

świadczenie rodzicielski 

składki na ubezpieczenia 

emerytalno- rentowe z 

ubezpieczenia społecznego 

wynagrodzenie 

pracowników obsługujących 

świadczenia 

 

 

4 197 539,98 

 

w tym dotacja 

4 109 810,85 

 

 

 

 

 

 

 

4 647 756,74 

 

w tym dotacja 

4 480 432, 41 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

85503 Karta Dużej Rodziny 19 osób, 

wydano 46 kart 
421,00 (dotacja) 9 

124,00 

(dotacja) 

85213 Składki zdrowotne opłacane 

za osoby 

pobierające niektóre 

świadczenia z 

pomocy społecznej 

32 

26 866,05 

w tym: 

26 866,05 

dotacja 

36 

36 638,38 

w tym: 

36 638,38 

dotacja 

85513 Składki zdrowotne opłacone 

za osoby pobierające 

świadczenia 
26 

68 774,40 

w tym: 

68 774,40 

dotacja 

29 

83 396,79                  

w tym: 

83396,79 

dotacja  

85214 

 

 

 

 

Zasiłki i pomoc w naturze 

 

 

w tym: 

Zasiłki okresowe - dotacja  

 

 

 

 

51 

 

177 440,26 

w tym dotacja 

100 895,36 

 

100 895,36 

 

 

 

 

 

50 

 

207 627,25    

w tym dotacja 

109 765,58 

 

109 765,58  
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Zasiłki celowe, zasiłki celowe 

specjalne, 

pobyt w schronisku  

 

Sprawienie pogrzebu 

 

11 

 

4 

 

2 

 

15 259,00 

 

54 969,00 

 

6 316,90 

  

 

17 

 

5 

 

0 

 

15 816,67 

 

82 045,00 

 

0,00 

85216 Zasiłki stałe 
34 

324 057,44 

w tym dotacja 

324 057,44 

40 445 736,25 

85219 Ośrodki Pomocy Społecznej   

 

w tym dotacja   

 

864 309,35 

w tym dotacja 

141 420,00 

w tym dodatek 

motywacyjny 

58 359,00 

 

898 106,05 

w tym dotacja 

114 390,38 

w tym dodatek 

motywacyjny 

146 106,59 

85228 Usługi opiekuńcze 

w tym: 

- specjalistyczne usługi 

opiekuńcze (zadanie zlecone)   

 

- Program 75+ (dotacja) 

 

 

 

 

 

- Korpus Wsparcia seniorów 

(sąsiedzkie) 

 

 

 

2 

 

 

11 

 

 

 

 

 

6 

 

344 279,16 

 

88 000,00 

(dotacja) 

 

 

66 606,56 

(dotacja) 

 

 

 

7 726,91 (dotacja) 
 

 

 

 

6 

 

 

11 

 

 

 

 

 

3 

425 683,31 

 

128 450,00 

(dotacja) 

 

 

55 009,80 

(dotacja) 

36 673,20 

(wkład własny) 

 

6 263,77 zł 

(dotacja) 

1 565,94 zł  

(wkład własny) 

85230 Pomoc w zakresie 

dożywiania, opłaty i składki 

(Bank Żywności), w tym 

 

Program „Posiłek w szkole i 

w domu” 

 

Składka Bank Żywności 

 

 

 

 

 

260 

 

 

 

443 

215 600,00 

 

 

200 000,00 

w tym dotacja 

140 000,00 

 

15 600,00 

 

 
 
 

256 
 
 

479 

185 257,00 

 

 

167 657,00 

w tym dotacja 

135 725,00 

 

15 600,00 

85295 

 

 

Pozostała działalność 

 

 

Kluby Senior 

prace społecznie-użyteczne 

dodatek osłonowy 

 

 

Zakup programu POMOST 

 

 

 

 

62 

11 

442 

313 956,84 

 

 

 

122 358,06 

11 23,04 

175 949,74 

(dotacja) 

 

w tym dotacja 

4 412,00 

 

 

 

 

62 

11 

0 

154 118,14 

 

 

 

142 520,82 

11 663,20 

0,00 

 

 

w tym dotacja 

5 295,15 
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DZIAŁALNOŚĆ GMINNEGO OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ W WARLUBIU                      

W ZAKRESIE REALIZACJI ZADAŃ STATUTOWYCH 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Warlubiu jest jednostką organizacyjną 

realizującą zadania pomocy społecznej mającą na celu umożliwienie osobom i rodzinom 

przezwyciężenie trudnych sytuacji życiowych, których nie są one w stanie pokonać 

wykorzystując własne środki, możliwości i uprawnienia. 

Pomoc społeczna wspiera osoby i rodziny w wysiłkach zmierzających do zaspokojenia 

niezbędnych potrzeb i umożliwia im życie w warunkach odpowiadających godności człowieka. 

Pomoc społeczna podejmuje działania zmierzające do życiowego usamodzielnienia osób 

i  rodzin oraz ich integracji ze środowiskiem. 

Według danych Urzędu Stanu Cywilnego w Warlubiu na dzień 31 grudzień 2025r., 

na  terenie gminy Warlubie zamieszkiwało 6 012 osób, w tym: 5917 osób zameldowanych na 

pobyt stały oraz 95 osób na pobyt czasowy, a na dzień 31 grudnia 2024 roku łącznie 6081 

mieszkańców, w tym 5970 osób zameldowanych na pobyt stały i 111 osób na pobyt czasowy. 

Liczba mieszkańców gminy Warlubie z roku na rok ulega zmniejszeniu.   

Pomoc i wsparcie finansowe w ramach zadań zleconych i zadań własnych w gminie 

Warlubie w 2025 roku otrzymało 217 rodzin, w których było 558 osób, co stanowiło 9,28% 

wszystkich mieszkańców gminy. W roku 2025, w stosunku do 2024 roku, łączna liczba rodzin 

korzystających z pomocy i wsparcia wzrosła o 4, natomiast liczba osób w tych rodzinach 

wzrosła o 59 osób. Najczęściej występującymi przyczynami trudnej sytuacji życiowej osób 

i  rodzin a jednocześnie powodami ubiegania się o pomoc społeczną, w 2025 roku było kolejno: 

ubóstwo, niepełnosprawność, bezrobocie, długotrwała lub ciężka choroba, bezradność 

w  sprawach opiekuńczo-wychowawczych,. Ponadto 91 rodzinom, w których były 224 osoby 

udzielana była pomoc w formie pracy socjalnej. Wyłącznie z tej formy pomocy skorzystało 

56  rodzin - 126 osób. Pomoc w formie pracy socjalnej należy do zadań własnych gminy 

o  charakterze obowiązkowym i nie jest uzależniona od posiadanego przez osobę lub rodzinę 

dochodu. Praca socjalna skierowana jest na przywrócenie zdolności do samodzielnego 

funkcjonowania klienta pomocy społecznej. Działalność ta ma na celu ułatwienie 

funkcjonowania osób i rodzin oraz rozwijanie poczucia własnej wartości poprzez 

wykorzystywanie możliwości tkwiących w ludziach oraz zasobach lokalnej społeczności. 

W  2025 roku praca socjalna w środowiskach była świadczona m. in. w zakresie wspierania 

w  uzyskaniu pomocy ze strony właściwych organów, instytucji i organizacji (pomoc 

w  wypełnianiu wniosków, informowanie o różnych uprawnieniach, pomoc w ustaleniu 

niepełnosprawności, kontakt telefoniczny), poradnictwa wychowawczego, rodzinnego 

i  zawodowego, interwencji kryzysowej. Praca socjalna może być również prowadzona 

w  oparciu o projekt socjalny oraz kontrakt socjalny, czyli umowę dwustronną zawieraną przez 

pracownika socjalnego z podopiecznym w celu znalezienia najlepszego rozwiązania dla trudnej 

sytuacji życiowej klienta. W roku 2025 zawarte zostały 4 kontrakty socjalne. 
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CHARAKTERYSTYKA RODZIN OBJĘTYCH POMOCĄ SPOŁECZNĄ 

(świadczenia pieniężne i praca socjalna) 

 

 

Liczebność 

rodzin 

 

Rok 2020 Rok 2021 Rok 2022 Rok 2023 Rok 2024 Rok 2025 

Rodziny 1- 

osobowe 

 

 

104 

 

96 92 123 125 87 

Rodziny 2- 

osobowe 

 

 

48 

 

34 35 60 61 40 

Rodziny 3- 

osobowe 

 

 

38 

 

34 30 

 

30 27 28 

Rodziny 4- 

osobowe 

 

 

39 

 

33 23 

 

22 22 22 

Rodziny 5– 

osobowe 

 

 

22 

 

25 23 

 

28 23 21 

Rodziny 6 – 

osobowe i 

więcej 

 

23 17 13 19 16 19 

Ogółem: 274 239 216 282 274 217 

 

 

STRUKTURA RODZIN ZAMIESZKUJĄCYCH W GMINIE WARLUBIE, 

POSIADAJĄCYCH NA UTRZYMANIU DZIECI I OBJĘTYCH POMOCĄ SPOŁECZNĄ 

 

Liczba dzieci w 

rodzinie objętej 

wsparciem  

liczba 

rodzin                     

rok 2020 

liczba 

rodzin                     

rok 2021 

liczba 

rodzin                     

rok 2022 

liczba 

rodzin                     

rok 2023 

liczba 

rodzin                     

rok 2024 

liczba 

rodzin                     

rok 2025 

1 28 26 21 22 15 15 

2 36 34 22 26 18 24 

3 23 26 25 24 22 18 

4 14 10 9 15 6 7 

5 3 1 1 0 1 1 

6 3 1 2 1 1 1 

7 i więcej  5 1 1 1 1 1 

OGÓŁEM 112 99 81 89 64 67 
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DZIECI W RODZINACH NIEPEŁNYCH ZAMIESZKAŁE NA TERENIE GMINY 

WARLUBIE I OBJĘTE POMOCĄ SPOŁECZNĄ 

 

Liczba dzieci w 

rodzinie 

Liczba rodzin  

Rok 2020 Rok 2021 Rok 2022 Rok 2023 Rok 2024 Rok 2025 

1 5 12 4 8 4 6 

2 11 13 7 7 6 7 

3 5 4 6 3 6 3 

4 i więcej 1 1 2 4 2 2 

ogółem 22 30 19 22 18 18 

 

RODZINY EMERYTÓW I RENCISTÓW OBJĘTE WSPARCIEM POMOCY SPOŁECZNEJ 

 

Liczba osób w 

rodzinie 

Liczba rodzin 

rok 2020 rok 2021 Rok 2022 Rok 2023 Rok 2024 Rok 2025 

1 27 49 43 55 53 53 

2 11 13 21 35 36 36 

3 9 9 8 8 6 6 

4 i więcej 5 4 7 5 3 3 

ogółem 52 75 79 103 98 98 
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POWODY PRZYZNAWANIA ŚWIADCZEŃ POMOCY SPOŁECZNEJ 

W  LATACH  2020- 2025 

 

Rodziny korzystają z pomocy społecznej z powodu trudnej sytuacji socjalno-bytowej. Katalog 

powodów umożliwiających korzystanie z pomocy społecznej został określony w art. 7 ustawy                

o pomocy społecznej. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Warlubiu udzielał pomocy                   

z następujących powodów: 
 

Powód przyznania 

pomocy 

Liczba rodzin 

Rok 

2020 

Rok 

2021 

Rok 

2022 

Rok 

2023 

Rok 

2024 

Rok 

2025 

1. Ubóstwo 117 105 81 81 98 107 

2. Sieroctwo 0 1 0 0 0 0 

3. Bezdomność 7 7 6 6 4 6 

4. Potrzeba ochrony 

macierzyństwa  
29 30 30 30 21 28 

5. Bezrobocie 72 68 57 59 58 59 

6. Niepełnosprawność 76 72 62 59 50 64 

7. Długotrwała choroba 41 28 24 75 30 39 

8. Bezradność w sprawach 

opiekuńczych, w tym: 

rodziny niepełne  

rodziny wielodzietne  

35 

w tym:  

20 

11 

33 

w tym:  

19 

10 

34 

w tym:  

16 

12 

38 

w tym:  

19 

11 

37 

w tym:  

18 

7 

36 

w tym:  

15 

9 

9. Alkoholizm 1 1 1 1 1 2 

10. Narkomania 0 0 0 0 0 0 

11. Trudności po opuszczeniu 

zakładu karnego 
1 0 1 2 3 1 

12. Przemoc domowa 1 0 1 0 1 0 

13. Sytuacja kryzysowa 0 0 0 0 0 0 

14. Zdarzenie losowe 1 11 2 3 3 4 

15. Trudności w integracji osób, 

które otrzymały status 

uchodźcy, ochronę 

uzupełniającą lub zezwolenie na 

pobyt czasowy (art. 7 pkt 11) 

0 0 0 0 0 0 

 

ŚWIADCZENIA PIENIĘŻNE  

Kryteria dochodowe uprawniające do otrzymania pomocy w formie świadczeń 

pieniężnych w 2025 r. wynosiły:  

1)   823,00 zł na osobę w rodzinie,  

2) 1 010,00 zł na osobę samotnie gospodarującą. 

Pomoc w formie świadczeń pieniężnych przyznawana była głównie na zaspokojenie 

podstawowych potrzeb takich jak: zakup żywności, opału, leków, odzieży, itp.  

Zasiłek stały przysługuje pełnoletniej osobie, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub 

całkowicie niezdolnej do pracy na podstawie stosownego orzeczenia, w wysokości różnicy 
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między kryterium dochodowym, a dochodem. Maksymalna kwota zasiłku stałego w 2025 roku 

wynosiła dla osoby samotnie gospodarującej 1229,00 zł miesięcznie, minimalna to 100,00 zł 

miesięcznie. Wypłata zasiłków stałych jest zadaniem własnym gminy o charakterze 

obowiązkowym, finansowanym z budżetu państwa. Z zasiłku stałego korzystało 40 osób, a 36 

osobom pobierającym zasiłek stały opłacano składki na ubezpieczenie zdrowotne.  

Zasiłki okresowe w 2025 roku, wypłacono 50 rodzinom. Zasiłek okresowy przysługuje 

w szczególności ze względu na długotrwałą chorobę, niepełnosprawność, bezrobocie, 

możliwość utrzymania lub nabycia uprawnień do świadczeń z innych systemów zabezpieczenia 

społecznego. Wysokość zasiłku okresowego nie może być niższa niż 50 % różnicy między 

kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarującej, a dochodem tej osoby lub kryterium 

dochodowym rodziny, a dochodem tej rodziny. Wypłata zasiłków okresowych jest dotowana z 

budżetu państwa.  

Zasiłki celowe oraz specjalne zasiłki celowe w roku 2025 przyznano 73 rodzinom,               

w szczególności na pokrycie kosztów zakupu żywności, leków i leczenia, opału, odzieży, 

niezbędnych przedmiotów użytku domowego. Trzy rodziny otrzymały pomoc finansową                   

w związku z zdarzeniem losowym.    
 

CHARAKTERYSTYKA PRZYZNANYCH ŚWIADCZEŃ PIENIĘŻNYCH I W NATURZE 

ZADANIA WŁASNE: 

 

Rodzaj 

świadczeń 

Rok 2023 

 

Rok 2024 

 

Rok 2025 

Liczba osób, 

którym decyzją 

przyznano 

świadczenia 

Koszt 

świadczeń 

Liczba osób, 

którym decyzją 

przyznano 

świadczenia 

Koszt 

świadczeń 
Liczba osób, 

którym decyzją 

przyznano 

świadczenia 

Koszt 

świadczeń 

Opłata za domy 

pomocy 

społecznej 
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500 897,62 
10 530 405,94 9 476 857,09 

Składki 

zdrowotne 
34 19 088,17 32 26 866,05 36 36 638,38 

Zasiłki celowe i 

celowe specjalne 
20 20 000,00 11 15 259,00 

 

15 

 

17 810 

Pomoc w ramach 

wieloletniego 

programu 

„Posiłek w szkole i 

w domu”:  

1. Zasiłki celowe 

na zakup posiłku 

lub żywności  

2. Posiłek 

 

 

 

 

 

 

74 

 

 

138 

 

 

 

 

 

 

 

84 646,00 

 

 

121 772,50 

 

 

 

 

 

 

 

78 

 

 

121 

 

 

 

 

 

 

 

101 541,00 

 

 

98130,00 

 

 

 

 

 

 

 

73 

 

 

108 

 

 

 

 

 

 

 

85 784,00 

 

 

83 873,00 

 

Zasiłki okresowe 57 107 595,54 51 100 895,36 50 109 765,58 

Zasiłki stałe 36 221 813,00 34 324 057,44 40 445 736,25 

Usługi opiekuńcze 23 204 907,00 28 223 665,00 28 245 374,00 

Schronienie  6 72 236,33 4 54 969,00 6 82 045,00 

Sprawienie 

pogrzebu  
1 1 304,40 2 6 316,90 0 0,00 

 

 

 

 

 



10 

 

UDZIELENIE SCHRONIENIA ORAZ NIEZBĘDNEGO UBRANIA, POSIŁKÓW OSOBOM 

TEGO POZBAWIONYM Z TERENU GMINY WARLUBIE 

 

Gmina zgodnie z ustawą o pomocy społecznej ma obowiązek zapewnić schronienie, 

odzież i posiłek osobom tego pozbawionym. Koszty ponoszone przez gminę Warlubie za pobyt 

naszych 5 mieszkańców umieszczonych w schroniskach w roku 2025 wyniosły 82 045,00 zł, 

natomiast opłaty pobrane za pobyt w schronisku od osób umieszczonych w schroniskach 

wyniosły 43 441,66 zł . Odpłatność za pobyt w schronisku ustalana była na podstawie Uchwały 

Rady Gminy Warlubie Nr VI/46/2019 z dnia 21 lutego 2019 roku w sprawie szczególnych 

zasad ponoszenia odpłatności za pobyt w ośrodkach wsparcia udzielających schronienia 

osobom bezdomnym z terenu gminy Warlubie.    

 
REALIZACJA RZĄDOWEGO PROGRAMU „POSIŁEK W SZKOLE I W DOMU” 

(kwoty w zł zaokrąglone do pełnych złotych) 

 

 Rok 2024 Rok 2025 

Ogółem 

Dzieci do czasu 

rozpoczęcia 
nauki w szkole 

podstawowej 

Dzieci do 
ukończenia 

szkoły 

ponadgimn
azjalnej 

Pozostałe 
osoby 

Ogółem 

Dzieci do 

czasu 

rozpoczęcia 
nauki w 

szkole 

podstawowej 

Dzieci do 
ukończenia 

szkoły 

ponadgimn
azjalnej 

Pozostałe 
osoby 

Liczba osób 

objętych 

programem 
260 43 98 119 256    

Liczba osób 

korzystających 

z posiłku 
121 29 82 10 108 27 81 0 

Liczba osób 

korzystających 

z zasiłku 

celowego 

197 31 52 116 193    

Liczba posiłków 15 481 3552 11 538 391     

Liczba osób, 

którym decyzją 

przyznano 

zasiłek celowy 

78 X X X 73 X X X 

Liczba rodzin 77 X X X 73 X X X 

Liczba osób w 

rodzinach 
197 X X X 193 X X X 

Koszt posiłków 98 130 21 312 69 037 7 781 83 873 20 592 63 281 0 

Środki własne 29 440 6 394  20 711 2 335 16 775 4 119 12 656 0 

Dotacja 68 690 14 918 48 326 5 446 67 098 16 473 50 625 0 

Koszt jednego 

posiłku w zł  
6,34 6,00 5,98 19,90 6,10 6,00 6,14 0 

Koszt – zasiłki 

celowe 
101 541 X X X 85 784 X X X 

Środki własne 30 462 X X X 17 157 X X X 
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Dotacja 71 079 X X X 66 627 X X X 

Koszt jednego 

świadczenia  
600,83 X X X 557,04 X X X 

Całkowity koszt 

programu 

 
199 671 X X X 169 657 X X X 

Środki własne 

 
59 902 X X X 33 932 X X X 

Dotacja 139 769 X X X 135 725 X X X 

 

 

INFORMACJA DOTYCZĄCA OSÓB UMIESZCZONYCH W DPS 

 

ROK 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Liczba osób 

przebywających 

w DPS 

 

10 

 

12 14 14 11 10 9 

Odpłatność 

gminy za pobyt 

w DPS (w 

pełnych zł) 

 

327 921 

 

391 251 500 736 526 590 500 898 530 405,94 476 857,09 

 

USŁUGI OPIEKUŃCZE 

 

W 2025 roku zatrudnione na umowę o pracę 4 opiekunki środowiskowe oraz trzy osoby 

na podstawie umowy cywilno-prawnej, które świadczyły usługi opiekuńcze i usługi sąsiedzkie 

w miejscu zamieszkania osobom, którym usługi były przyznane decyzją administracyjną. 

Obowiązek świadczenia usług opiekuńczych spoczywa na gminie. Osobom, które z powodu 

wieku, choroby lub innych przyczyn wymagają pomocy innych osób, a są jej pozbawione, 

przysługuje pomoc w formie usług opiekuńczych. Usługi opiekuńcze mogą być przyznane 

również osobom, które wymagają pomocy innych osób, a rodzina nie może takiej pomocy 

zapewnić. Usługi opiekuńcze obejmują pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb 

życiowych, opiekę higieniczną, zalecaną przez lekarza pielęgnację oraz w miarę możliwości 

również zapewnienie kontaktów z otoczeniem. 

Specjalistyczne usługi opiekuńcze są to usługi dostosowane do szczególnych potrzeb 

wynikających z rodzaju schorzenia lub niepełnosprawności, świadczone przez osoby                     

ze specjalistycznym przygotowaniem. W pięciu środowiskach świadczone były specjalistyczne 

usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami psychicznymi dla sześciu osób.  

W 2025 roku usługi opiekuńcze świadczone były w 28 środowiskach, w tym w trzech 

środowiskach świadczone były usługi sąsiedzkie. Podopieczni ponosili stosowną odpłatność, 

ustaloną w trybie decyzji administracyjnych, zgodnie z Uchwałą Nr LX/466/2024  Rady 

Gminy Warlubie z dnia 27 marca czerwca 2024 r. w  sprawie ustalenia szczegółowych 

warunków przyznawania i odpłatności za usługi opiekuńcze, usługi sąsiedzkie i specjalistyczne 

usługi opiekuńcze, z wyłączeniem specjalistycznych usług opiekuńczych  dla osób 

z  zaburzeniami psychicznymi oraz szczegółowych warunków częściowego lub całkowitego 

zwolnienia od opłat, jak również trybu ich pobierania. 
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PROGRAM „OPIEKA WYTCHNIENIOWA” DLA JEDNOSTEK SAMORZĄDU 

TERYTORIALNEG0O – EDYCJA 2025 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Warlubie w 2025 roku realizował program 

„Opieka wytchnieniowa”, którego celem było wsparcie opiekunów osób 

z  niepełnosprawnościami poprzez czasowe odciążenie ich w codziennych obowiązkach 

opiekuńczych. 

W ramach programu wsparciem objęto 8 opiekunów osób z niepełnosprawnościami, 

którzy skorzystali łącznie z 940 godzin usług opieki wytchnieniowej. Zrealizowane działania 

pozwoliły na zapewnienie zastępczej opieki nad osobami zależnymi, co umożliwiło opiekunom 

odpoczynek, regenerację sił oraz załatwienie spraw życiowych i zdrowotnych. 

Na realizację zadania gmina otrzymała dotację w wysokości 47 940,00 zł, z czego 

wykorzystano 46 984,13 zł. Niewykorzystane środki zostały rozliczone zgodnie 

z  obowiązującymi zasadami programu. 

Realizacja programu przyczyniła się do poprawy jakości życia opiekunów oraz osób 

wymagających stałej opieki, a także zwiększyła komfort i bezpieczeństwo funkcjonowania 

rodzin objętych wsparciem. 
 

KORPUS WSPARCIA SENIORÓW  

W 2025 roku Gmina Warlubie przystąpiła do rządowego Programu „Korpus Wsparcia 

Seniorów”, którego celem było wsparcie osób w wieku 60+ poprzez świadczenie usług 

sąsiedzkich dostosowanych do indywidualnych potrzeb mieszkańców. 

Na realizację Modułu I ww. Programu  Gmina otrzymała dotację w wysokości 6 481,00 zł, 

z  czego wydatkowano 6 263,77 zł. Całkowity koszt realizacji zadania wyniósł 7 829,71 zł, 

a  różnica została pokryta ze środków własnych Gminy Warlubie. 

W ramach programu wsparciem objęto 3 seniorów, którym świadczono łącznie 219 godzin 

usług sąsiedzkich. Usługi realizowane były w sposób elastyczny, dostosowany 

do indywidualnych potrzeb, również w dni wolne od pracy, obejmując m.in. pomoc w zakupach 

oraz codziennym funkcjonowaniu. 

Realizacja programu przyczyniła się do: 

• poprawy bezpieczeństwa i jakości życia seniorów,  

• ograniczenia poczucia samotności i wykluczenia społecznego,  

• umożliwienia osobom starszym dłuższego pozostania w środowisku domowym,  

• wsparcia samodzielności w codziennym funkcjonowaniu.  

Gmina Warlubie w 2025 roku nie realizowała Modułu II Programu. 

 

PROGRAM „OPIEKA75+”  

W 2025 roku Gmina Warlubie przystąpiła do realizacji programu „Opieka 75+”, 

którego celem było zwiększenie dostępności usług opiekuńczych dla osób w wieku 75 lat 

i  więcej, w szczególności osób samotnych i wymagających wsparcia w codziennym 

funkcjonowaniu. 

Na realizację programu Gmina otrzymała dotację w wysokości 60 336,00 zł, z czego 

wykorzystano 55 009,80 zł. Całkowity koszt realizacji usług opiekuńczych wyniósł 

91683,00 zł, a brakujące środki zostały pokryte z budżetu Gminy Warlubie. 

W ramach programu wsparciem objęto 11 osób, w tym 10 osób kontynuujących 

korzystanie z  usług oraz 1 osobę, która uzyskała nowe świadczenie decyzją administracyjną. 

Usługi realizowały trzy opiekunki środowiskowe, które łącznie wykonały 2004 godziny 

usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania seniorów. 

Realizacja programu przyczyniła się do poprawy jakości życia osób starszych poprzez: 
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• zapewnienie wsparcia w codziennych czynnościach,  

• zwiększenie poczucia bezpieczeństwa i zmniejszenie samotności,  

• utrzymanie samodzielności i aktywności seniorów,  

• odciążenie rodzin sprawujących opiekę,  

• umożliwienie dłuższego pozostania seniorów w środowisku domowym.  

Program „Opieka 75+” w 2025 roku znacząco wzmocnił system wsparcia seniorów w Gminie 

Warlubie i przyczynił się do poprawy ich funkcjonowania w życiu codziennym. 

Realizacja usług opiekuńczych w formie usług sąsiedzkich w ramach Programu 

„Korpus Wsparcia Seniorów” miała znaczący wpływ na wzmocnienie gminy Warlubie w 

realizacji usług wsparcia dla seniorów w wieku 60 lat i więcej. Wielu Seniorów 

zamieszkujących na terenie gminy Warlubie jest wykluczona nie tylko z racji wieku, 

samotności, swej nieporadności w załatwianiu spraw urzędowych czy dotyczących stanu 

zdrowia, ale przede wszystkim borykają się z wykluczeniem komunikacyjnym przez co mają 

problem z zaopatrzeniem w najpotrzebniejsze artykuły żywnościowe, higieniczne, lekarstwa, 

itp.  Z racji tego, że usługi sąsiedzkie były dostosowane do indywidualnych potrzeb Seniorów, 

usługi te były świadczone w różnych godzinach i różnych dniach, w tym również w dni wolne 

od pracy. Dzięki takiemu rozwiązaniu Seniorzy czuli się bardziej zaopiekowania i bezpieczni, 

mieli zabezpieczone podstawowe potrzeby. Odpowiednio zorganizowane i wykonywane usługi 

opiekuńcze, również świadczone w formie usług sąsiedzkich umożliwiają osobom starszym 

zaspokojenie podstawowych potrzeb życiowych, z zachowaniem optymalnego poziomu ich 

samodzielności i aktywności a przez to mają wpływ na zwiększenie szansy pozostania w 

środowisku zamieszkania i opóźnienia momentu, w którym może być konieczne zapewnienie 

stałej, całodobowej opieki instytucjonalnej.  

 

 

PROGRAM „POSIŁEK W SZKOLE I W DOMU”  

    

Program wieloletni „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019–2028 był w 2025 roku 

realizowany na terenie Gminy Warlubie przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w 

Warlubiu. Celem programu było zapewnienie pomocy w zakresie dożywiania dzieci, 

młodzieży oraz osób dorosłych znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej. 

Pomoc w ramach programu była udzielana w formie posiłków dla dzieci i młodzieży w 

szkołach i przedszkolach, świadczeń pieniężnych na zakup żywności lub posiłku zarówno 

osobom dorosłym, w szczególności osobom starszym, chorym oraz niepełnosprawnym jak i 

dzieciom, młodzieży niekorzystającym z dożywiania w szkołach, przedszkolach. 

W okresie od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2025 r. wsparciem objęto łącznie  256 osób, w 

tym 131 dzieci i młodzieży oraz 125 osób dorosłych. Pomoc przyznawana była na podstawie 

decyzji administracyjnych zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

W ramach realizacji programu wydano łącznie  13 742 posiłków. Ponadto 73 rodzinom 

przyznano świadczenia pieniężne w formie zasiłków celowych na zakup żywności lub posiłku. 

Pomocą objęto 84 rodziny znajdujące się w trudnej sytuacji dochodowej i życiowej. 

Całkowity koszt realizacji programu w 2025 roku wyniósł 169 657 zł, z czego 33 932,00 zł 

stanowiły środki własne gminy, natomiast 135 725,00 zł pochodziło z dotacji budżetu państwa. 

Program realizowany był we współpracy z placówkami oświatowymi funkcjonującymi na 

terenie gminy. Współpraca ta przebiegała prawidłowo i umożliwiła sprawne objęcie pomocą 

dzieci wymagających wsparcia w zakresie dożywiania. W przypadku wystąpienia trudności 

organizacyjnych były one rozwiązywane na bieżąco, w porozumieniu z dyrektorami placówek. 

Realizacja programu przyczyniła się do poprawy sytuacji bytowej i żywieniowej osób objętych 

wsparciem, w szczególności dzieci i młodzieży, a także osób starszych i niepełnosprawnych. 

Program stanowi istotny element lokalnej polityki społecznej i odpowiada na potrzeby 

mieszkańców gminy znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej. 
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W kolejnych latach planuje się kontynuację realizacji programu, z uwzględnieniem bieżących 

potrzeb mieszkańców oraz możliwości finansowych gminy. 

 
ŚWIADCZENIA RODZINNE, ŚWIADCZENIA Z FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO ORAZ 

SKŁADKI NA UBEZPIECZENIA EMERYTALNE I RENTOWE Z UBEZPIECZENIA 

SPOŁECZNEGO  

 

Na wypłatę zasiłków rodzinnych, świadczeń pielęgnacyjnych, dodatków do zasiłków 

rodzinnych, z których korzystało 319 rodzin, wydano 3 733 652,42 zł, natomiast dla 31 rodzin 

korzystających z funduszu alimentacyjnego wydatkowano kwotę w wysokości 208 507,47 zł. 

Łącznie na wypłatę świadczeń społecznych wydano 3 942 159,89 zł, co stanowi 99,39% planu 

wynoszącego 3 966 424,00 zł.  

Ze środków pochodzących z dotacji opłacono również składki na ubezpieczenie 

społeczne (ZUS /KRUS) za 52 osoby pobierające świadczenie pielęgnacyjne oraz dodatki do 

świadczeń, w wysokości 473 992,39 zł.  

Na koszty obsługi świadczeń rodzinnych otrzymaliśmy dotację w wysokości                  

40 000,00 zł, którą przeznaczono na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń dwóch 

pracowników zajmujących się wypłatą świadczeń.  

Łącznie z otrzymanej dotacji wykorzystano 4 480 432,41, co stanowi 98,44% 

otrzymanej dotacji 4 551 424,00 zł. Niewydatkowana dotacja w kwocie 70 991,59 zł została 

zwrócona na konto Urzędu Wojewódzkiego w Bydgoszczy.  

Ze środków własnych wydatkowano kwotę 166 073,33 zł.  Środki te wykorzystano                   

na usługi pozostałe (usługi informatyczne, pocztowe, prowizje bankowe, dostęp do programu 

LEX a także obsługi świadczeń rodzinnych) – 13 683,95 zł, opłaty z tytułu zakupu usług 

telekomunikacyjnych – 442,80 zł, zakup materiałów i wyposażenia – 2 916,67 zł, szkolenia – 

599,00 zł, świadczenia BHP – 131,74 zł oraz na wynagrodzenia i pochodne oraz odpis na ZFŚS 

– 148 299,27 zł, usługi zdrowotne – 0,00 zł.  

 
ŚWIADCZENIA RODZINNE, OPIEKUŃCZE I INNE DODATKI                                         

(kwoty zaokrąglone do pełnych zł) 

 

RODZAJ ŚWIADCZENIA 

Liczba 

świadczeń 

 

Liczba 

rodzin 

Kwota 

świadczeń 

Liczba 

świadczeń 

 

Liczba 

rodzin 

Kwota 

świadczeń 

Rok 2024 Rok 2025 

Świadczenie pielęgnacyjne  745 69 2 215 936 794 73 2685378 
Zasiłek pielęgnacyjny dla dziecka 

niepełnosprawnego 
644 65 139 001 740 62 159722 

Zasiłek pielęgnacyjny dla osoby 

niepełnosprawnej w wieku powyżej 16 

roku życia o znacznym stopniu 

niepełnosprawności 

712 66 

 

153 678 

 

761 63 164 254 

Zasiłek pielęgnacyjny dla osoby 

niepełnosprawnej w wieku powyżej 16 

roku życia o umiarkowanym stopniu 

niepełnosprawności, która powstała 

przed ukończeniem 21 roku życia  

999 85 215 624 990 83 213 682 

Zasiłek pielęgnacyjny dla osób, które 

ukończyły 75 lat 
48 4 10 360 47 4 10 144 

Jednorazowy dodatek z tytułu 

urodzenia dziecka  
2 2 2 000 5 5 5 000 

Jednorazowa zapomoga z tytułu 

urodzenia dziecka  
7 7 7 000 12 12 12 000 

Świadczenie z funduszu 

alimentacyjnego  
526 33 231 122 449 31 208 507 
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Opłacenie składki ubezpieczenia 

zdrowotnego ŚR 
260 26 68 775 278 29 83 397 

Opłacenie składki ubezpieczenia 

zdrowotnego PS 
363 32 26 866 406 36 36 638 

Opłacenie składki ubezpieczenia 

społecznego ZUS i KRUS 
570 52 442 541 526 52 473 992 

Wydanie zaświadczeń do programu 

„Czyste Powietrze” 
86 86 - 59 59 - 

Świadczenie rodzicielskie 126 20 113 690 107 15 99 417 

Świadczenia rodzinne + dodatki 4179 93 475 451 3 710  70  389 055 

 

 

 

WSPIERANIE RODZINY I PIECZA ZASTĘPCZA 

  

Zgodnie z art. 191 ust. 9 i 10 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny                      

i systemie pieczy zastępczej (Dz.U. z 2025 r., poz. 49) w przypadku umieszczenia dziecka                     

w rodzinie zastępczej albo rodzinnym domu dziecka, albo w placówce opiekuńczo-

wychowawczej, regionalnej placówce opiekuńczo-terapeutycznej albo interwencyjnym 

ośrodku preadopcyjnym, gmina właściwa ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed 

umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastępczej ponosi odpowiednio wydatki na opiekę 

i wychowanie dziecka umieszczonego w rodzinie zastępczej albo rodzinnym domu dziecka lub 

średnie miesięczne wydatki przeznaczone na utrzymanie dziecka w placówce opiekuńczo-

wychowawczej, regionalnej placówce opiekuńczo-terapeutycznej albo interwencyjnym 

ośrodku preadopcyjnym w wysokości: 

1)   10% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka - w pierwszym roku pobytu dziecka 

w pieczy zastępczej; 

2)   30% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka - w drugim roku pobytu dziecka w pieczy 

zastępczej; 

3)   50% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka - w trzecim roku i następnych latach 

pobytu dziecka w pieczy zastępczej. 

 
 

 
ROK 2020 ROK 2021 ROK 2022 ROK 2023 ROK 2024 ROK 2025 

Liczba rodzin 

objętych pracą 

asystenta rodziny 

8 12 14 14 15 14 

Liczba asystentów 

rodziny 
1 2 2 2 2 2 

Liczba dzieci 

umieszczonych w 

pieczy 

17 17 17 17 19 32 

Odpłatność za 

pobyt dzieci w 

pieczy zastępczej w 

zł ogółem 

w tym: 

rodziny zastępcze  

placówka 

opiekuńczo -

wychowawcza 

 

292 819,56 

 

128 681,00 

164 138,56 

 

 

 

 

314 128,87 

 

145 367,17 

168 761,70 

 

 

 

 

 

 

 

306 859,61 

 

162 131,28 

144 728,33 

 

 

 

 

351 658,48 

 

174 936,90 

176 721,58 

 

 

 

 

389 014,42 

 

207 856,68 

181 157,74 

 

 

 

 

332 200,93 

 

222 406,89 

109 794,04 
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Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Warlubiu w 2025 r. zatrudniał dwóch 

asystentów rodziny na umowę o pracę w systemie zadaniowym w wymiarze ½ etatu. W roku 

2025 objętych wsparciem asystenta rodziny było 14 rodzin przeżywających trudności w 

wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczych, w których łącznie było 32 dzieci.  

 

INNA DZIAŁALNOŚĆ GMINNEGO OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ                       

W WARLUBIU - KLUBY SENIOR  

  

Od wielu lat obserwujemy w Polsce proces zmiany struktury demograficznej ludności, 

który wynika z wydłużania się przeciętnego trwania życia i spadku dzietności. Zgodnie            

z założeniami opracowanej przez Główny Urząd Statystyczny Prognozy ludności na lata 2014–

2050 w nadchodzących latach w Polsce nastąpi znaczne zmniejszenie liczby dzieci (w wieku 0–

14 lat) i osób dorosłych (w wieku 15–59), natomiast zwiększy się liczba i udział w strukturze 

demograficznej osób w wieku co najmniej 60 lat. Ponadto średnia długość życia ludzi wydłuża 

się na skutek poprawiających się warunków życia. Biorąc powyższe pod uwagę, rośnie 

znaczenie działań o charakterze aktywizującym, skierowanych do seniorów. Aktywność w 

starszym wieku ma bardzo duże znaczenie dla zdrowia oraz dla samopoczucia psychicznego. 

Aby ją wspierać, na terenie gminy Warlubie powstały Kluby Senior.    

W ramach struktur Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Warlubiu w roku 2024 

działały: Klub Senior w Płochocinie, Klub Senior w Wielkim Komorsku oraz Klub Senior                  

w Lipinkach. Zajęcia w każdym Klubie Senior odbywały się raz w tygodniu.  

W ramach działalności Klubów Senior orgaznizowane były warsztaty rękodzielnictwa, 

wycieczki krajoznawcze, wyjazdy do kina, teatru, spotkania okolicznościowe (Dzień Kobiet, 

Dzień Seniora, z okazji świąt Bożego Narodzenia, Świat Wielkanocnych, itp.), zabawy: 

karnawałowa, andrzejkowa.  

Uczestnictwo w Klubie Senior pozwala Seniorom przede wszystkim na bycie w 

kontakcie            z osobami w podobnym lub tym samym wieku, jest szansą na zawarcie 

wielu nowych znajomości, które Seniorzy mogą kontynuować również prywatnie w formie 

spotkań poza Klubem. Seniorzy uczęszczający do Klubów Senior mogą uzyskać większą chęć 

życia, czują się potrzebni,                     są bardziej skłoni do podejmowania aktywności 

fizycznej, mają lepsze samopoczucie psychiczne. Warto też wspomnieć o dodatkowej zalecie, 

jaką dają Kluby Senior, a mianowicie możliwość uzyskania pomocy innych osób.  

 

 

PRACE SPOŁECZNIE UŻYTECZNE  

 

W 2025r. GOPS w porozumieniu z Powiatowym Urzędem Pracy w Świeciu 

koordynował po raz kolejny organizację prac społecznie użytecznych. Celem programu było 

uaktywnienie osób długotrwale bezrobotnych, korzystających z pomocy społecznej. Program 

realizowany był od m-ca kwietnia do m-ca września 2025 r. W ramach prac społecznie 

użytecznych aktywność zawodową podjęło w sumie 11 osób. Osoby bezrobotne zatrudnione 

w  ramach prac społecznie użytecznych wykonywały prace w wymiarze 40 godzin 

miesięcznie, wysokość świadczenia za godzinę prac społecznie użytecznych wynosiła 12,20 zł. 

Na wynagrodzenia dla osób wykonujących prace społecznie użyteczne, które w 40 % 

finansowane są ze środków własnych, a w 60 % refundowane z Powiatowego Urzędu Pracy, 

zaplanowano 11 663,00 zł. Wydatki wyniosły 11 663,20 zł. 
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ŚWIETLICA ŚRODOWISKOWA 

 

Od miesiąca października 2022r. na podstawie Uchwały nr XLII/335/2022 Rady Gminy 

Warlubie z dnia 30 września 2022r. uruchomiona została świetlica środowiskowa w Wielkim 

Komorsku. Ww. placówka adresuje swoją pomoc do dzieci i młodzieży uczęszczających do 

szkoły podstawowej, wywodzących się z rodzin kwalifikujących się do pomocy społecznej 

z powodu bezradności w sprawach opiekuńczo – wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa 

domowego, w szczególności z rodzin ubogich, rozbitych, niepełnych, niezaradnych bądź 

zagrożonych wykluczeniem społecznym lub uzależnieniami. Ma ona na celu utrzymanie 

dziecka w jego naturalnym środowisku, poprzez wsparcie funkcji opiekuńczych rodziny. 

W zakresie potrzeb bytowych obejmuje zadania takie jak: pobyt dzieci w placówce 

w  godzinach popołudniowych, zapewniając wychowankom w tym czasie poczucie 

bezpieczeństwa i właściwe warunki do odpoczynku, życia społecznego i nauki przez 5 dni 

w  tygodniu (świetlica środowiskowa w Wielkim Komorsku czynna była od poniedziałku 

do  piątku w godz. 14.00-18.00). Głównym celem powyższych oddziaływań jest efektywne 

przygotowanie dziecka do samodzielnego funkcjonowania w dorosłym życiu, m. in. poprzez 

nabycie praktycznych umiejętności życiowych i społecznych, przy jednoczesnym wsparciu 

rodziny w formie pracy socjalnej oraz poradnictwa psychologiczno–pedagogicznego. 

Na zajęcia do świetlicy środowiskowej w Wielkim Komorsku w roku 2025 uczęszczało około 

15-cioro dzieci.  

 

GRUDZIĄDZKI BANK ŻYWNOŚCI  

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej współpracuje z Grudziądzkim Bankiem 

Żywności  od 2005 r. W zamian za comiesięczne składki w wysokości 1 300,00 zł 

otrzymujemy żywność w  ramach Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 2021-2027 

współfinansowanego z  Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebującym oraz 

w  ramach działalności statutowej.  

Niestety, podobnie jak w latach poprzednich, w roku 2025, żadna z organizacji 

pozarządowych działających na terenie gminy Warlubie nie wyraziła zgody na podpisanie 

umowy na dystrybucję artykułów spożywczych dla najbardziej potrzebujących osób z terenu 

naszej gminy. Dlatego też GOPS Warlubie podjął się tego zadania. Zgodnie z zapisami umowy 

pomoc żywnościowa była przekazywana do osób spełniających kryteria kwalifikowalności 

do  statusu osoby najbardziej potrzebującej, tj.: osób i rodzin znajdujących się w trudnej 

sytuacji życiowej, spełniających kryteria określone w art. 7 ustawy o pomocy społecznej 

i których dochód nie przekracza 265% kryterium dochodowego uprawniającego  

do skorzystania z pomocy społecznej, tj. 2676,50 zł dla osoby samotnie gospodarującej i 

2180,95 zł dla osoby w rodzinie.  

W roku 2025 r. w ramach Podprogramu 2024 Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej                 

w Warlubiu otrzymał i rozdysponował wśród 479 osób 325 89,00 kg żywności, w tym: 

• makaron jajeczny - 2993,5 kg; 

• mleko - 5900 litrów; 

• olej rzepakowy -3331 litrów;  

• groszek z marchewką - 1976,8 kg;  

• szynka wieprzowa - 1567,5 kg; 

• cukier -3331 kg; 

• dżem - 1567,5 kg; 

• mąka - 3614 kg; 

• płatki - 1143 kg; 

• herbatniki - 457,2 kg; 
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• kawa zbożowa - 304,8 kg; 

• ser - 914,4 kg; 

• szynka drobiowa - 1567,5 kg; 

• pasztet - 487,68 kg; 

• szprot - 936,36 kg; 

• fasolka po bretońsku -1807 kg; 

• miód – 383,2 kg; 

• koncentrat pomidorowy – 306,56 kg. 

  

W roku 2025 w ramach programu FEPŻ Podprogram 2024 średnio na osobę 

rozdysponowano 68,04 kg żywności. 

 

 

KARTA DUŻEJ RODZINY  

 

Karta Dużej Rodziny jest jednym z elementów polityki prorodzinnej. Stanowi 

rozwiązanie, które z założenia ma przyczynić się do promocji modelu rodziny wielodzietnej. 

Jednak jej główną przesłanką jest zwiększenie szans rozwojowych dzieci wychowujących się 

w rodzinach wielodzietnych poprzez umożliwienie im dostępu ulg i zniżek oferowanych przez 

podmioty publiczne i prywatne, które podpisały umowy z Ministerstwem Rodziny, Pracy i 

Polityki Społecznej. Prawo do posiadania Karty przysługuje członkowi rodziny wielodzietnej, 

przez którą rozumie się rodzinę, w której rodzic (rodzice) lub małżonek rodzica mają lub mieli 

na utrzymaniu łącznie co najmniej troje dzieci bez względu na ich wiek. 

Karta jest dokumentem identyfikującym członka rodziny wielodzietnej. Karta 

poświadcza prawo członka rodziny wielodzietnej do uprawnień ustalonych w trybie 

określonym ustawie z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Dużej Rodziny lub przyznanych na 

podstawie przepisów odrębnych.  Sytuacja dochodowa rodziny nie jest kryterium 

rozpatrywanym przy przyznawaniu karty. Oznacza to, że karta przysługuje niezależnie od 

wysokości dochodów w rodzinie, o ile wychowuje się w niej lub wychowywało się nie mniej 

niż troje dzieci. W roku 2025 rozpatrzono 9 wniosków  w sprawie przyznania Karty Dużej 

Rodziny i wydano 17 kart.      

 

 

CZYSTE POWIETRZE 

 

Ustawa z dnia 27 kwietnia 2001 r.  Prawo ochrony środowiska nakłada na gminy 

obowiązek wydawania zaświadczeń dla osób fizycznych w celu potwierdzenia przeciętnego 

miesięcznego dochodu na jednego członka gospodarstwa domowego osoby ubiegającej                   

się o dofinansowanie z Narodowego Funduszu Ochrony Środowiska lub z Wojewódzkiego 

Funduszu w ramach programu "Czyste Powietrze".  

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Warlubiu w roku 2025 wydał 86 zaświadczeń                      

o wysokości przeciętnego miesięcznego dochodu przypadającego na jednego członka 

gospodarstwa domowego. 
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ZESPÓŁ INTERDYSCYPLINARNY DS. PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY 

DOMOWEJ  

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Warlubiu zapewnia obsługę organizacyjno-

techniczną Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy Domowej, 

który działa na podstawie: 

1) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej; 

2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej; 

3) uchwały Nr LIII/415/2023 Rady Gminy Warlubie z dnia 31 sierpnia 2023 r. w 

sprawie sposobu powoływania oraz odwoływania członków Zespołu Interdyscyplinarnego w 

Warlubiu; 

4) zarządzenia Nr 81/2023 Wójta Gminy Warlubie z dnia 26 września 2023 r. w sprawie 

powołania członków Zespołu Interdyscyplinarnego; 

5) rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 6 września 2023 r. w sprawie procedury 

,,Niebieskie Karty” oraz wzorów formularzy ,,Niebieska Karta”; 

6) regulaminu określającego szczegółowe warunki funkcjonowania Zespołu 

Interdyscyplinarnego w Gminie Warlubie oraz tryb i sposób powoływania grup diagnostyczno-

pomocowych. 

Podstawowym celem działania Zespołu Interdyscyplinarnego jest wypracowanie 

strategii, rozwiązań i modeli współpracy w obszarze profilaktyki, edukacji publicznej, 

interwencji i kompleksowej pomocy rodzinom, w których występuje problem przemocy z 

uwzględnieniem specyfiki oddziaływań adresowanych do ofiar sprawców przemocy. 

Członkowie Zespołu Interdyscyplinarnego działają w oparciu o porozumienia zawarte między 

Wójtem Gminy Warlubie a podmiotami, których przedstawiciele wchodzą w skład Zespołu 

Interdyscyplinarnego. Obecnie w skład Zespołu Interdyscyplinarnego wchodzi 20 osób. W 

skład zespołu interdyscyplinarnego wchodzą przedstawiciele: 

1) jednostek organizacyjnych pomocy społecznej; 

2) gminnej komisji rozwiązywania problemów alkoholowych; 

3) Policji; 

4) oświaty; 

5) ochrony zdrowia; 

6) kuratorskiej służby sądowej  

 Zespół Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziałania Przemocy Domowej prowadzi 

działania w oparciu o procedurę ,,Niebieskie Karty", którą określa rozporządzenie Rady 

Ministrów  z dnia 13 września 2011 roku oraz z dnia 6 września 2023 roku w sprawie 

procedury ,,Niebieskiej Karty" oraz wzorów formularzy ,,Niebieska Karta". Przemoc w 

rodzinie jest poważnym, zataczającym coraz szersze kręgi problemem o dużej szkodliwości 

społecznej, który stanowi jedno z podstawowych zagrożeń dla rodziny i jej członków. W 

ramach Zespołu Interdyscyplinarnego działały grupy diagnostyczno-pomocowe, które odbyły 

45 spotkań z osobami podejrzanymi o stosowanie przemocy oraz z osobami, wobec których 

istniało podejrzenie, że doznają przemocy. W 2025 r. odbyło się 6 posiedzeń Zespołu 

Interdyscyplinarnego w ramach, których omawiano współpracę instytucji, ustalano zasady 

współdziałania, dokonywano niezbędnych korekt i uzgodnień mających na celu poprawę 

koordynacji współpracy.  

W 2025 r. przedstawiciele uprawnionych instytucji założyli 13 „Niebieskich Kart”. 

Zespół Interdyscyplinarny prowadził w roku 2025 łącznie 15 procedur NK. Mechanizm 

kontrolny w postaci 9 miesięcznych działań monitorujących był prowadzony w 6 rodzinach, 

które miały założone procedury ,,Niebieskie Karty” w poprzednich latach.  W wyniku 

prowadzanych przez członków grup diagnostyczno-pomocowych działań w 2025 zakończono 

8 procedur NK.  
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W ramach podnoszenia kompetencji i wiedzy osób zajmujących się problemami rodzin 

dotkniętych przemocą domową członkowie Zespołu Interdyscyplinarnego brali udział łącznie             

w 4 szkoleniach. 

 

GMINNA KOMISJA ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH 

 

Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Warlubiu, zwana dalej 

GKRPA, działała w oparciu o ustawę z dnia 26 października 1982 r.  o wychowaniu w 

trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2023 r., poz. 2151). GKRPA powołana 

została Zarządzeniem Nr 22/2018 Wójta Gminy Warlubie z dnia 23 kwietnia 2018 roku, które 

obowiązywało do dnia 23 października 2025r.. Natomiast od dnia 24 października 2025r. 

GKRPA powołana została w zmienionym składzie Zarządzeniem Nr 87/2025 Wójta Gminy 

Warlubie z dnia 24 października 2025 r., W skład GKRPA wchodzą osoby przeszkolone w 

zakresie profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych: 

1)   pracownik socjalny GOPS Warlubie, 

2)   dzielnicowi, 

3)   pracownik Urzędu Gminy Warlubie, 

4)   pielęgniarka, 

5)   pedagog szkolny, 

6)   pracownik GOPS Warlubie, 

7)   kierownik GOPS Warlubie. 

Podstawowym zadaniem GKRPA oraz jej głównym celem jest podejmowanie działań 

zmierzających do ograniczenia spożycia napojów alkoholowych, zmiany struktury ich 

spożywania, a także zapobieganie powstawaniu nowych problemów alkoholowych oraz 

zwiększanie zdolności do radzenia sobie z istniejącymi problemami alkoholowymi. Komisja 

poprzez swoją działalność, zajmuje się wspieraniem osób uzależnionych i ich rodzin, 

kształtowaniem zdrowego stylu życia oraz pomaga rodzinom w trudnych sytuacjach 

życiowych. Jednocześnie realizuje określone ustawowo zadania gminy w zakresie profilaktyki 

i  rozwiązywania problemów alkoholowych, do których należą: 

1) inicjowanie działań w zakresie realizacji zadań własnych gminy związanych z 

profilaktyką i rozwiązywaniem problemów alkoholowych, 

2) podejmowanie czynności zmierzających do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby 

uzależnionej od alkoholu obowiązku poddania się leczenia w zakładzie lecznictwa 

odwykowego, 

3) opiniowanie wydawania zezwoleń na sprzedaż lub podawanie napojów alkoholowych 

pod względem zgodności lokalizacji punktu sprzedaży z uchwałami rady gminy 

(limit i lokalizacja punktów, w których sprzedawane i podawane są napoje 

alkoholowe). 

          Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w ramach działań 

wynikających z instytucji prawnej zobowiązującej do leczenia: 

1) przyjmuje zgłoszenie o przypadku wystąpienia nadużywania alkoholu, 

2) wzywa na rozmowę osoby, co do których wpłynęło zgłoszenie pouczając o 

zaprzestaniu swoich działań i poddaniu się leczeniu odwykowemu, 

3) w przypadku, gdy osoba wezwana nie godzi się dobrowolnie na leczenie, a wstępne 

czynności przeprowadzone w sprawie uzasadniają kontynuowanie postępowania, osoba 

kierowana jest na badanie przez biegłych, w celu wydania opinii w przedmiocie 

uzależnienia od alkoholu i wskazania rodzaju zakładu odwykowego, 

4) przygotowuje dokumentację związaną z postępowaniem sądowym mającym na celu 

poddania się przymusowemu leczeniu, 

5) składa wniosek o wszczęcie postępowania do Sądu Rejonowego w Świeciu. 
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W ramach działalności w 2025 r. odbyło się 10 posiedzeń Gminnej Komisji 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. GKRPA wpłynęło 10 wniosków, o leczenie 

odwykowe osoby nadużywającej spożywanie alkoholu. Wnioski zostały złożone w czterech 

przypadkach przez członka rodziny osoby nadużywającej spożywanie alkoholu, a w sześciu 

przypadkach przez przedstawicieli policji.  

W związku ze złożonymi wnioskami, na posiedzenia GKRPA wezwanych zostało 19 

osób, z  czego zgłosiło się 15 osób.  Wobec osób zgłoszonych do postępowania oraz 

kontynuacji postępowań z lat ubiegłych GKRPA podjęła następujące działania: 

1)  z osobami nadużywającym alkohol przeprowadzone zostały rozmowy 

interwencyjno-motywujące oraz pogadanki na temat szkodliwości spożywania napojów 

alkoholowych i  wszelkich zagrożeń związanych z nadmiernym spożywaniem 

alkoholu, 

2) skierowany został jeden wniosek do sądu o zobowiązanie do podjęcia leczenia 

odwykowego, 

3) kierowano osoby zarówno uzależnione jak i współuzależnione do Punktu 

Konsultacyjnego działającego przy GOPS na konsultacje do psychologa,  

Ponadto w 2025 roku GKRPA wydała 3 decyzje o zezwoleniu na sprzedaż napojów 

alkoholowych, 3 decyzje stwierdzające wygaszenie zezwolenia, oraz 5 jednorazowych 

zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych. 

W ramach prowadzenia działań edukacyjno-profilaktycznych w szkołach na terenie 

gminy Warlubie odbyły się widowiska artystyczne zawierające treści na temat zdrowego stylu 

życia, warsztaty i pogadanki. Zorganizowano i sfinansowano również dwie usługi edukacyjne 

pod tytułem „namiot profilaktyczny”. Usługi te obejmowały 4 godziny zajęć profilaktyczno- 

animacyjnych na imprezach plenerowych.   

 

WNIOSKI, REKOMEDACJE I POTRZEBY  

 

WNIOSKI Z REALIZACJI DZIAŁAŃ W 2025 ROKU. 
Analiza danych za 2025 rok wskazuje na kilka kluczowych trendów społecznych 

i  organizacyjnych. Przede wszystkim zauważalny jest wzrost liczby osób objętych pomocą 

społeczną, mimo ogólnego spadku liczby mieszkańców gminy. Oznacza to, że problemy 

społeczne nie maleją, lecz koncentrują się w określonych grupach mieszkańców. Coraz częściej 

są to osoby znajdujące się w trwałej, wielowymiarowej trudnej sytuacji życiowej. 

Dominujące przyczyny korzystania z pomocy – ubóstwo, niepełnosprawność, 

bezrobocie oraz długotrwała choroba – wskazują na utrwalanie się problemów o charakterze 

strukturalnym, które wymagają nie tylko wsparcia finansowego, ale także długofalowej pracy 

socjalnej i działań aktywizujących. 

Wyraźnie widoczny jest także proces starzenia się społeczeństwa. Wzrasta liczba osób 

starszych wymagających wsparcia, co przekłada się na: 

• rosnące zapotrzebowanie na usługi opiekuńcze,  

• konieczność rozwijania programów senioralnych,  

• zwiększone wydatki na pobyt w domach pomocy społecznej.  

Istotnym zjawiskiem jest również duża liczba dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej, co 

wskazuje na pogłębiające się trudności opiekuńczo-wychowawcze w rodzinach. Oznacza to 

potrzebę wcześniejszej i intensywniejszej interwencji oraz wzmocnienia pracy z rodziną. 

Pozytywnie należy ocenić rozwój działań środowiskowych (kluby seniora, świetlica), które 

sprzyjają integracji społecznej, jednak ich skala nadal jest niewystarczająca w stosunku do 

potrzeb. 

Zauważalnym problemem pozostaje także wykluczenie komunikacyjne, szczególnie wśród 

seniorów, które ogranicza dostęp do usług, opieki zdrowotnej i życia społecznego. 
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REKOMENDACJE NA ROK 2026 
Wzmocnienie usług opiekuńczych i wsparcia dla seniorów  

• zwiększenie liczby godzin usług opiekuńczych,  

• rozwijanie usług sąsiedzkich oraz kontynuacja programów senioralnych,  

• rozważenie utworzenia dziennego domu pobytu dla seniorów.  

Rozwój działań profilaktycznych i wsparcia rodzin  

• zwiększenie dostępności wsparcia asystenta rodziny,  

• rozwój świetlicy środowiskowej i objęcie wsparciem większej liczby dzieci,  

• intensyfikacja działań zapobiegających umieszczaniu dzieci w pieczy 

zastępczej.  

Aktywizacja osób bezrobotnych i zagrożonych wykluczeniem  

• rozwijanie prac społecznie użytecznych,  

• współpraca z instytucjami rynku pracy,  

• wdrażanie programów aktywizacji społeczno-zawodowej.  

Wzmocnienie pracy socjalnej  

• zwiększenie liczby kontraktów socjalnych,  

• rozwój projektów socjalnych dostosowanych do lokalnych potrzeb,  

• podnoszenie kwalifikacji pracowników.  

Rozwój współpracy międzyinstytucjonalnej  

• dalsza współpraca z Policją, szkołami, służbą zdrowia i organizacjami 

pozarządowymi,  

• wzmocnienie działań Zespołu Interdyscyplinarnego,  

• rozwój lokalnych partnerstw społecznych.  

Kontynuacja i rozwój programów rządowych  

• utrzymanie udziału w programach takich jak „Posiłek w szkole i w domu”, 

„Opieka 75+”, „Korpus Wsparcia Seniorów”,  

• pozyskiwanie dodatkowych środków zewnętrznych.  

 

POTRZEBY NA ROK 2026 
Potrzeby finansowe 

• zwiększenie budżetu na świadczenia pieniężne,  

• zabezpieczenie środków na rosnące koszty DPS i usług opiekuńczych,  

• zwiększenie środków na działania profilaktyczne i aktywizacyjne,  

• pozyskiwanie funduszy zewnętrznych (programy rządowe i unijne).  

Potrzeby kadrowe 

• zatrudnienie dodatkowych opiekunek środowiskowych,  

• utrzymanie i ewentualne zwiększenie liczby asystentów rodziny,  

• wzmocnienie zespołu pracowników socjalnych,  

• zapewnienie systematycznych szkoleń dla kadry.  

Potrzeby infrastrukturalne 

• rozwój i doposażenie świetlicy środowiskowej,  

• wzmocnienie funkcjonowania Klubów Seniora,  

• stworzenie nowych miejsc wsparcia dziennego,  

• poprawa dostępności transportowej.  

Potrzeby społeczne mieszkańców 

• wsparcie osób starszych i samotnych,  

• przeciwdziałanie ubóstwu i wykluczeniu społecznemu,  

• zwiększenie dostępności pomocy psychologicznej,  

• rozwój działań integracyjnych i aktywizujących społeczność lokalną.  
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PODSUMOWANIE 
Rok 2025 potwierdził, że system pomocy społecznej w gminie Warlubie działa stabilnie, jednak 

stoi przed rosnącymi wyzwaniami wynikającymi ze zmian demograficznych i społecznych. 

W roku 2026 kluczowe będzie: 

• dalsze wzmacnianie usług opiekuńczych i systemu wsparcia seniorów,  

• intensyfikacja działań na rzecz rodzin z dziećmi,  

• rozwój działań profilaktycznych i aktywizacyjnych,  

• skuteczne pozyskiwanie środków zewnętrznych,  

• dostosowanie form wsparcia do zmieniających się potrzeb mieszkańców.  

Realizacja powyższych działań pozwoli na zwiększenie skuteczności systemu pomocy 

społecznej oraz poprawę jakości życia mieszkańców gminy Warlubie. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 Sporządził: Justyna Kamińska  


